
 

Wir sind eines der aufstrebendsten und innovativsten Start-ups der Schweiz mit 

bereits über 160 Mitarbeitenden. Seit 2014 entwickeln und produzieren wir sehr 

erfolgreich mobile und stationäre Ladestationen für Elektroautos. Mit dem Juice 

Booster 2 zum Beispiel sind wir in seinem Segment weltweit marktführend. Diesen 

Status bauen wir in einem schnell wachsenden Markt konsequent geografisch, mit 

innovativen Produkten und internationalen Partnern systematisch aus. Deshalb 

suchen wir per sofort Sie als 

CHIEF TECHNICAL 
OFFICER CTO  (m/w/d) 

Sie führen und koordinieren Juice Engineering, unsere interdisziplinäre Entwicklungsabteilung. 

Das Team aus erfahrenen Projektmanagern, Soft- und Hardware-Ingenieuren sowie 

Konstrukteuren an mehreren Standorten im In- und Ausland sorgt dafür, dass wir unsere 

Marktführerschaft mit neuen, hochqualitativen Produkten sichern und weiter ausbauen.  

Sie haben bereits erfolgreich Entwicklungsteams geführt und Produkte international auf den 

Markt gebracht. Unser Markt entwickelt sich rasant und unser Unternehmen steht dem in nichts 

nach. Wir bezweifeln, dass Sie schon einmal so viele dringliche Projekte gleichzeitig verantwortet 

haben und genügend Stressresistenz vorweisen können.  

Wenn Sie uns mit beweisbaren Erfolgen vom Gegenteil überzeugen, erwartet Sie hier der 

vermutlich beste Job Ihrer Karriere. Sie sind verantwortlich für unsere gesamte Produktpalette, 

für Weiterentwicklung, Produktadaptionen, Kundenaufträge und Innovationen sowie für das 

Patent- und Lizenzmanagement. Als fester Bestandteil und Mitentscheider von technischer Seite 

lenken und gestalten Sie aktiv die strategische Ausrichtung unseres erfolgreichen Unternehmens 

mit. 

 

 

Wir bieten: 

• Eine spannende, verantwortungsvolle Führungsaufgabe in einem erfolgreichen, jungen Unternehmen 

• Eine selbständige Position mit hohem Autonomiegrad und Gestaltungsspielraum 

• Mitwirkung an einer zukunftsweisenden Technologie in einer stark wachsenden Organisation 

• Kurze Entscheidungswege und eine flache Hierarchie 

• Hohes Tempo, weltverändernde Projekte und ein grossartiges Team 
 

Sie bringen mit: 

• Erfahrung in der Entwicklung (Hard- und Software) technisch anspruchsvoller Produkte 

• Mehrjährige nachweisbare Führungserfahrung in einer vergleichbaren Position 

• Ein abgeschlossenes technisches Studium (Elektrotechnik / Leistungselektronik / technische Physik) oder 

vergleichbar 

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Eine rasche Auffassungsgabe und eine effiziente Handlungsweise 
 

 

  



 

Welcome to the JUICE WORLD: Juice Technology AG | Juice Services AG | Juice Power AG 

Büro Zürich / Zurich office:  CH-8185 Winkel - Zurich Airport, Schwärzen 33 

Rechtssitz / Headquarters:  CH-6330 Cham, Gewerbestrasse 7 

Kontakt / Contact:  www.juice-technology.com, +41-41 510 02 19 

 

Tochtergesellschaften in  Deutschland, Frankreich, Schweden, Spanien, USA, China. 

Subsidiaries in  Germany, France, Sweden, Spain, USA, China. 

Wenn Sie wissen wollen, worauf Sie sich einlassen: https://youtu.be/kOOTU_rTajU   

Bewerben Sie sich nur, wenn Sie bereit sind, mit einer unerschütterlich positiven 

Haltung das Unmögliche zu leisten. Ein Job bei Juice ist kein Ponyhof. Bei uns 

werden Sie richtig gefordert. Belohnt werden Sie mit viel Spielraum, Kompetenz und 

Verantwortung. Ein Diplom ist zwar nicht hinderlich, aber Sie sehen: Wir werden Sie 

an Ihren Taten messen, nicht an Ihren Papieren.  

 

Unser interdisziplinäres Team hier ist flexibel, dynamisch, einsatzstark, ideenreich und 

witzig. Und genau so müssen Sie sein, wenn Sie bei uns zur Hochform auflaufen 

wollen. Wenn das alles passt, werden wir gemeinsam glücklich. 

 

Ihre Basis befindet sich in Winkel (ZH) in unmittelbarer Nähe zum Flughafen Zürich (CH). 

 

 

 

Laden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen auf Deutsch oder Englisch über diesen Link hoch. 

Bei Fragen wenden Sie sich an Justin Wettengel, Chief Recruiter, +41 41 510 02 19. 

Wir haben keine Lust auf Standardbewerbungen; benennen Sie deshalb bitte Ihr CV als 

[IhrName]_wantsJUICE.pdf. So können wir Sie schnell aus den Langweilern rausfiltern.  

Und wir setzen auf Direktbewerbungen, bezahlen also keine Gebühren an Personalvermittler. 

 

 

 

Und übrigens: JUICE hat soeben zum zweiten Mal in Folge den «Best Places To Work»-

Award gewonnen. Danke an unsere herausragenden Mitarbeiter, die uns 2020 und 2021 in 

anonym durchgeführten Erhebungen zu diesem Preis verholfen haben! 

 

 

https://youtu.be/kOOTU_rTajU
https://odm.ostendis.ch/ojp/#!/cvdropper/c63eb678d1894b43be4c494aaa52dc78/DE
https://youtu.be/kOOTU_rTajU
https://youtu.be/95l1-oWxQks

